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  Saksa 

Muistilista: Vinkkejä lastenhoitajan haastatteluun  

Ota huomioon, että vinkkilista on vain suuntaa antava, ja työtehtävät ja huomioon otettavat asiat saattavat 

vaihdella huomattavasti. Vinkkiemme avulla pääset kuitenkin hyvään alkuun. 

Lisää mielenkiintoisia artikkeleita löydät verkkolehdestämme.     
 

 

Muistilista toimii hyvänä pohjana, kun haastattelet potentiaalisen lapsenvahti-

ehdokkaan. 

 

 Puhelinhaastattelu 

Ensimmäinen keskustelu on helppo käydä läpi puhelimitse. Saat käsityksen hakijan 

persoonallisuudesta ja voitte käydä läpi epäselvät kohdat. 

 Yhteystiedot, kuten nimi, puhelinnumero, osoite ja ikä. 

 Käytettävyys. Millaiset työajat sopivat hoitajalle? 

 Palkkaus. Minkälaisia toiveita hakijalla on? 

 Onko hakijalla näyttää todistuksia tai tarjota suosittelijan yhteystietoja? 

 Jos hakija vaikutti sopivalta, voitte sopia tapaamisesta kasvotusten jo puhelimessa. 

 

 Lastenhoitajalta vaaditut ominaisuudet 

 Kuinka paljon kokemusta lastenhoitajalla täytyy olla? 

 Onko ryhmäkoolla väliä? 

 Millainen koulutustaso hoitajalla on? 

 Onko lastenhoitajalla jokin tietty kasvatusmetodi, mitä hän noudattaa? 

 

 Millainen lastenhoitaja on? 

 Haluaako hän tutustua lapsiisi etukäteen? 

 Miten lapset käyttäytyvät hoitajan kanssa ja toisinpäin? 

 Haluaako lapsenvahti tietää lapsistasi enemmän?  

 Kysyykö lapsenvahti mahdollisista allergioista yms.? 

 

 Lisäkysymyksiä 

 Miten lapsenvahti reagoisi erilaisissa hätätilanteissa? 

 Mitä erityisiä haasteita lapsenvahdilla on ollut lasten kanssa aiemmin? 

 Miksi hän tahtoo hoitaa lapsia? Kuinka hän on päätynyt alalle? 

 Onko lastenhoitajan mahdollista hoitaa myös muita kodin tehtäviä? 
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