MUISTILISTA (@are.com“

Vinkkeja lastenhoitajan haastatteluun A-pua arkeen™

Muistilista toimii hyvana pohjana, kun haastattelet potentiaalisen lapsenvahti-
ehdokkaan.

O Puhelinhaastattelu

Ensimmainen keskustelu on helppo kayda lapi puhelimitse. Saat kasityksen hakijan
persoonallisuudesta ja voitte kayda lapi epaselvat kohdat.

O Yhteystiedot, kuten nimi, puhelinnumero, osoite ja ika.

[ Kaytettavyys. Millaiset tydajat sopivat hoitajalle?

O Palkkaus. Minkalaisia toiveita hakijalla on?

0 Onko hakijalla nayttaa todistuksia tai tarjota suosittelijan yhteystietoja?

0 Jos hakija vaikutti sopivalta, voitte sopia tapaamisesta kasvotusten jo puhelimessa.

[1Lastenhoitajalta vaaditut ominaisuudet

O Kuinka paljon kokemusta lastenhoitajalla taytyy olla?

0 Onko ryhméakoolla valia?

0 Millainen koulutustaso hoitajalla on?

0 Onko lastenhoitajalla jokin tietty kasvatusmetodi, mit& h&n noudattaa?

[IMillainen lastenhoitaja on?

0 Haluaako hén tutustua lapsiisi etukateen?

O Miten lapset kayttaytyvat hoitajan kanssa ja toisinpain?
[0 Haluaako lapsenvahti tietaa lapsistasi enemman?

OO Kysyyko lapsenvahti mahdollisista allergioista yms.?

L1 Lisdkysymyksia

OO0 Miten lapsenvahti reagoisi erilaisissa hatéatilanteissa?

O Mita erityisid haasteita lapsenvahdilla on ollut lasten kanssa aiemmin?
O Miksi han tahtoo hoitaa lapsia? Kuinka han on paatynyt alalle?

OO0 Onko lastenhoitajan mahdollista hoitaa myds muita kodin tehtavia?

Muistilista: Vinkkeja lastenhoitajan haastatteluun Besser Betreut GmbH

Rotherstr. 19
Ota huomioon, etta vinkkilista on vain suuntaa antava, ja tyotehtavat ja huomioon otettavat asiat saattavat 10245 Berliini
vaihdella huomattavasti. Vinkkiemme avulla paaset kuitenkin hyvaan alkuun. Saksa

Liséa mielenkiintoisia artikkeleita [6ydéat verkkolehdestamme.


http://www.verkkolehti.fi.care.com/

