MUISTILISTA (@are.com“

Vanhustenhoitajan haastattelu A-pua arkeen™

Tama muistilista sisaltaa hyodyllista tietoa vanhustenhoitajan palkkaamisesta. Voit
kayttaa tata muistilistaa apunasi haastatellessasi potentiaalista vanhustenhoitajaa.

Ensimmainen yhteydenotto vanhustenhoitajaan tehdaan yleensa puhelimitse.
Niin puhelimessa kuin kasvotustenkin on tarkeaa panostaa ensivaikutelmaan
ja kayda lapi tyohon liittyvia perusasioita.

[ Puhelinhaastattelu

Minkéalainen koulutus vanhustenhoitajalla on? Onko héanella suosittelijoita?
TyOkokemus vanhusten parissa.

Miksi hakija haluaa ty6skennella vanhustenhoitajana?

Onko hanen mahdollista tulla mukaan esimerkiksi pidemmille matkoille? Kuinka
kustannukset jaetaan?

Milloin vanhustenhoitaja on kaytettavissa?

Kerro, mita tyétehtavia hakijan tulisi suorittaa. Voit pyytaa hakijaa esimerkiksi
vastaamaan, miten han toimisi tietyissa tilanteissa tai hoitaisi haastavat tehtavat.
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Jos hakija vaikutti tarpeisiisi sopivalta puhelimessa, on luontevaa sopia haastattelu
kasvotusten. Kun etsit vanhustenhoitajaa lahimmaisellesi, on hdnen hyva olla lasna
haastattelussa, jotta henkilokemiat varmasti tasmaavat.

L1 Erityista

[ Tarkeinta on, etta vanhustenhoitajaksi hakeva ja apua tarvitseva saavat tutustua
toisiinsa rauhassa.

O Kaykaa lapi tyotehtavat. Liittyykd niihin jotakin, mik& on tarkeaa ottaa huomioon?

O Pyyda nahdaksesi hakijan tyétodistukset.

Muistilista: Vanhustenhoitajan haastattelu Besser Betreut GmbH

Rotherstr. 19
Ota huomioon, etta vinkkilista on vain suuntaa antava, ja tyotehtavat ja huomioon otettavat asiat saattavat 10245 Berliini
vaihdella huomattavasti. Vinkkiemme avulla paaset kuitenkin hyvaan alkuun. Saksa

Liséa mielenkiintoisia artikkeleita [6ydéat verkkolehdestamme.
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MUISTILISTA (@Qore.com"‘

Vanhustenhoitajan haastattelu Apva arkeen™

Vaikka hakija vaikuttaisi taysin sopivalta, kannattaa silti viela kerran varmistaa,
ettd han sopii tehtavaan:

L1 Ennen tydsopimuksen laatimista

[0 Sopikaa harjoitustyopéaivasta, jotta varmistut kaiken sujuvan hyvin.
O Kysy hakijan palkkatoivetta.

O Keskustelkaa maksutavoista ja —ajoista.

[0 Miten toimia, jos vanhustenhoitaja sairastuu?
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